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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO 
Kết quả đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức 
và cán bộ, công chức cấp xã năm 2023
I. Công tác chỉ đạo, triển khai thực hiện công tác đào tạo, bồi dưỡng năm 2023.

1. Công tác xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng năm 2023 của cơ quan, đơn vị, địa phương.
2. Công tác triển khai đăng ký các lớp bồi dưỡng theo Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng năm 2023 cho cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức xã đã được Chủ tịch UBND tỉnh phê duyệt (tại các Quyết định số 1915/QĐ-UBND ngày 31/12/2022, Quyết định số 1916/QĐ-UBND ngày 31/12/2022) do Sở Nội vụ triển khai thực hiện.

II. Kết quả đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức cấp xã năm 2023
1. Về đào tạo: 
a) Kết quả cử cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức cấp xã đi đào tạo trình độ trung cấp, cao đẳng, đại học, thạc sĩ, tiến sĩ năm 2023:
 Cán bộ, công chức, viên chức

- Trung cấp: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ, …. công chức, …. viên chức.

- Cao đẳng: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ, …. công chức, …. viên chức.

- Đại học: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ, …. công chức, …. viên chức.

- Thạc sĩ: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ, …. công chức, …. viên chức.

- Tiến sĩ: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ, …. công chức, …. viên chức.

Cán bộ, công chức cấp xã

- Trung cấp: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ xã, …. công chức xã.

- Cao đẳng: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ xã, …. công chức xã.

- Đại học: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ xã, …. công chức xã. 

- Thạc sĩ: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ xã, …. công chức xã.

- Tiến sĩ: Tổng số … người, trong đó: ….cán bộ, …. công chức, …. viên chức.

b) Kết quả cử cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức cấp xã đi đào tạo trình độ cao cấp lý luận chính trị,  trung cấp lý luận chính trị năm 2023: 
Cán bộ, công chức, viên chức

- Đã cử …. công chức tham gia đào tạo cao cấp lý luận chính trị do …. triển khai

- Đã cử …. công chức tham gia đào tạo trung cấp lý luận chính trị do …. triển khai;
Cán bộ, công chức cấp xã

- Đã cử …. công chức tham gia đào tạo cao cấp lý luận chính trị do …. triển khai

- Đã cử …. công chức tham gia đào tạo trung cấp lý luận chính trị do …. triển khai;
2. Về bồi dưỡng

a) Kết quả cử cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức cấp xã tham gia các lớp bồi dưỡng theo Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng năm 2023 đã được Chủ tịch UBND tỉnh phê duyệt (cụ thể tên từng lớp bồi dưỡng, số người tham gia).
- Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ công chức, viên chức và cán bộ, công chức xã tỉnh Quảng Ngãi năm 2023 (tại Quyết định số 1915/QĐ-UBND ngày 31/12/2022).

Ví dụ:

Đã cử tham gia 03 lớp bồi dưỡng theo Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ công chức, viên chức và cán bộ, công chức xã tỉnh Quảng Ngãi năm 2023, với tổng số lượt người tham gia là 11 người, cụ thể:

- 02 Lớp bồi dưỡng lãnh đạo, quản lý cấp phòng (03 người);

- 01 Lớp bồi dưỡng kiến thức quản lý nhà nước ngạch Chuyên viên chính (05 người);

- 01 Lớp bồi dưỡng nâng cao nhận thức về chuyển đổi số (03 người).

- Kế hoạch bồi dưỡng cán bộ, công chức xã năm 2023 thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới theo Quyết định số 263/QĐ-TTg ngày 22/02/2022 của Thủ tướng Chính phủ (tại Quyết định 1916/QĐ-UBND ngày 31/12/2022).
Ví dụ:

Đã cử tham gia 04 lớp bồi dưỡng theo Kế hoạch bồi dưỡng cán bộ, công chức xã năm 2023 thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới theo Quyết định số 263/QĐ-TTg ngày 22/02/2022 của Thủ tướng Chính phủ, với tổng số lượt người tham gia là 22 người, cụ thể:

- 01 Lớp bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng về xây dựng dự toán, báo cáo quyết toán cho công chức cấp xã (10 người);

- 01 Lớp bồi dưỡng về kỹ năng tuyên truyền pháp luật cho cán bộ phụ nữ, mặt trận cấp xã (12 người); 
b)  Kết quả tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng theo kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng năm 2023 của cơ quan, đơn vị, địa phương (cụ thể từng lớp bồi dưỡng (tập huấn), số người tham gia).

Ví dụ:

Thực hiện Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2023, UBND huyện Bình Sơn đã phối hợp với các cơ sở đào tạo, bồi dưỡng tổ chức 03 lớp bồi dưỡng cho 340 cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức xã, cụ thể:

- 01 lớp bồi dưỡng kỹ năng kiểm tra rà soát văn bản quy phạm pháp luật và tham mưu xây dựng, ban hành văn bản quy phạm pháp luật (110 người);
- 01 lớp bồi dưỡng kỹ năng chỉ đạo, điều hành, thực hiện công tác cải cách hành chính (110 người);

- 01 lớp bồi dưỡng nghiệp vụ theo Nghị định số 30/2020/NĐ-CP ngày 05/3/2020 của Chính phủ quy định về công tác văn thư (120 người);

c) Kết quả cử cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức cấp xã tham gia các lớp bồi dưỡng (tập huấn) khác (do Bộ, ngành, Trung ương hoặc Sở, ban, ngành triển khai). 
Ví dụ:

 Đã cử cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức xã tham gia các lớp bồi dưỡng do Bộ, ban, ngành tổ chức, cụ thể như sau:
- Đã cử …. công chức tham gia tập huấn kỹ năng nghiệp vụ thanh tra, kiểm tra tài chính do …… triển khai.
(Có biểu mẫu BM-07/ĐT, BM-08/ĐT, BM-09/ĐT, BM-10/ĐT, BM 15/ĐT đính kèm)

III. Đánh giá công tác đào tạo, bồi dưỡng

1. Ưu điểm
2. Khó khăn, vướng mắc
3. Nguyên nhân
IV. Đề xuất, kiến nghị
V. Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng năm 2024 của cơ quan, đơn vị, địa phương
(Có biểu mẫu BM-11/ĐT, BM-12/ĐT, BM-13/ĐT, BM-14/ĐT, BM-16/ĐT đính kèm)

